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Verbale n. 05/2016 del Nucleo di Valutazione della Performance

A seguito di regolare convocazione gia fissata nell’uitimo incontro del Nucleo e confermata
con e-mail del 24 giugno 2016, il giorno 15 settembre 2016 alle ore 10,30 si & riunito il
Nucleo di Valutazione della Performance di questa A.S.L., istituito con provvedimento
deliberativo n. 386 del 07 agosto 2014, confermato per I’ATS della Montagna con delibera .
21 del 25 gennaio 2016 e prorogato con delibera n. 194 del 28 aprile 2016, composto da:
dott.ssa Valentina Berni, in qualitd di Presidente — dott. Gianfranco Sommaruga e arch.
Virginia Tentori, in qualitad di Componenti.

Sono presenti alP’incontro: il Presidente ¢ i Componenti del Nucleo di Valutazione della
Performance sopra nominati, il Referente del Piano della Performance, dott.ssa Cinzia
Cattelini, e il Responsabile Istituti Contrattuali, sig.ra Lucina Bettini.

E assente giustificato: il Direttore del Servizio Gestione delle Risorse Umane, dott. Mauro
Martelletti e il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, dott.ssa
Paola Marsigalia

Ordine del giorno:

1. sottoscrizione verbale n. 04/2016 del 29 giugno 2016 del Nucleo di Valutazione della
Performance;

2. validazione dei progetti relativi alle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2016 di cui alle
Preintese regionali sottoscritte in data 22 giugno 2016 — personale Area Comparto e in
data 30 giugno 2016 — personale Aree Dirigenza;

3. stato dell'arte sugli obiettivi anno 2016 (obiettivi regionali e di qualita);
varie ed eventuali.

-

Via N.Sauro, 38 — 23100 Sondrio — W 0342/555111 & 0342/210976 B direzione.generale@atsﬁmontagna.ing/\:\’vg:i;/—\m At
Cod. Fisc. T Partita IV.A 00988200143



Nucleo di Valutazione della Performance — verbale n. 04/2016
pagina 2

1. Approvazione verbale n. 04/2016 del 29 giugno 2016 del Nucleo di Valutazione della
Performance

Nella seduta odierna viene approvato e sottoscritto il verbale n. 04/2016 del 29 giugno
2016 del Nucleo di Valutazione della Performance.

2. Validazione dei progetti relativi alle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2016 di cui
alle Preintese regionali sottoscritte in data 22 giugno 2016 - personale Area
Comparto e in data 30 giugno 2016 — personale Aree Dirigenza

Il Nucleo di Valutazione della Performance ha esaminato le proposte dei progetti delle
Risorse Aggiuntive Regionali per 1’anno 2016, di cui alle Preintese regionali sottoscritte in
data 22 giugno 2016 — personale Area Comparto ¢ in data 30 giugno 2016 — personale
Aree Dirigenza e approvate con rispettive D.G.R. n. X/5386 e n. X/5387 del 11 luglio
2016, presentati dall’Agenzia, le quali sono state anticipate via e-mail, e, dopo aver
dichiarato la coerenza con i macro obiettivi previsti dagli accordi regionali, procede alla
validazione degli stessi.

Il Nucleo di Valutazione della Performance comunica che sono stati rispettati ampiamente
1 tempi fissati nelle suddette Preintese e, come previsto nelle stesse, dopo la validazione i
progetti presentati sono immediatamente efficaci e non necessitano di ulteriori
trasmissioni alla Direzione Generale Welfare, pertanto, gli stessi possono essere recepiti
dall’Agenzia con provvedimento deliberativo onde permettere ’erogazione di una quota,
pari al 60% dell’importo dovuto delle Risorse Aggiuntive Regionali per I’anno 2016, nel
mese di ottobre 2016,

3. Stato dell’arte sugli obiettivi anno 2016 (obiettivi regionali e di qualita)

Il Nucleo di Valutazione della Performance prende atto che dalla Direzione Generale
Welfare di Regione Lombardia sono arrivati gli obiettivi aziendali di interesse regionale
per I’anno 2016 di cui alla D.G.R. n. X/5514 del 02 agosto 2016.

La dott.ssa Cinzia Cattelini comunica che, in attesa degli indicatori regionali, sono stati
informati i Direttori di Dipartimento/Servizio e Responsabili rendendo noto il contenuto
degli obiettivi regionali di cui alla suddetta deliberazione sui quali operare. Fa presente,
inoltre, che sono ancora da definire ghi obiettivi di budget/qualita aziendali per I’anno
2016.

4. Varie ed eventuali.

Nessun argomento viene trattato.

La seduta termina alle ore 11,30
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Nota a verbale: la documentazione trattata nell’incontro & agli atti della Segreteria del Nucleo
di Valutazione della Performance presso I’Ufficio Istituti Contrattuali del Servizio Gestione
Risorse Umane dell’ Agenzia di Tutela della Salute — ATS della Montagna.

Presidente:  Dott.ssa Valentina Berni / PA % '

Componente: Dott. Gianfranco Sommaruga

Componente: Arch. Virginia Tentori 3 f& &E JE %
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