
DELIBERA N. 105 DEL03/02/2022

Proposta n. 122 del 02/02/2022: 

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER 
LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 2 
POSTI DI DIRIGENTE PSICOLOGO – AREA DI PSICOLOGIA – DISCIPLINA 
DI PSICOLOGIA O PSICOTERAPIA - RUOLO SANITARIO. 
DETERMINAZIONI SEGUENTI

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:
- con deliberazione n. 570 del 29.07.2021 è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 posti di Dirigente Psicologo – 
Area di Psicologia – Disciplina di Psicologia o Psicoterapia – ruolo sanitario;

- con deliberazione n. 688 del 14.09.2021 è stato integrato e modificato il bando di concorso, 
indetto con la sopracitata deliberazione n. 570/2001, con contestuale riapertura dei termini per la 
presentazione delle domande di partecipazione;

- che i relativi bandi sono stati regolarmente pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° Serie Speciale - 
Concorsi ed Esami;

PRESO ATTO che con:
 deliberazione n. 812 del 10.11.2021 è stata disposta l’ammissione dei candidati, in possesso dei 

requisiti generali e specifici previsti dalla Legge,
 deliberazione n. 885 del 01.12.2021 è stata nominata la Commissione Esaminatrice del concorso 

pubblico in oggetto;

PRESO ATTO, altresì, che la Commissione Esaminatrice si è riunita nelle date 17-18 e 27 gennaio 
2022 per lo svolgimento della prevista procedura concorsuale;

ESAMINATI i verbali relativi alle operazioni concorsuali redatti dalla suddetta Commissione e 
conservati agli atti del Servizio Gestione Risorse Umane, dai quali si evince che la Commissione, ai 
sensi di quanto previsto dall’art. 1 - commi 547 e 548 - della Legge n. 145/2018, così come 
modificati dal D.L. n. 35/2019, convertito con modifiche in Legge n. 60/2019 e successivamente 
modificati dall’art. 5bis del DL 162/2019, ha formulato n. 2 graduatorie di merito rispettivamente 
per i candidati in possesso del diploma di specializzazione e per i candidati iscritti a partire dal terzo 
anno del corso di formazione specialistica;

RITENUTO, considerata la legittimità dell’iter procedimentale e la regolarità degli atti 
concorsuali, di approvare i citati verbali, nonché le graduatorie di merito formulate;
 



DATO ATTO che, come disposto dalla sopra richiamata normativa, l’utilizzo della graduatoria dei 
candidati non ancora specialisti, risultati idonei e utilmente collocati nella medesima, è subordinata 
al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei candidati già 
in possesso del diploma di specializzazione;

RITENUTO di procedere alla copertura di n. 2 posti di Dirigente Psicologo – area di Psicologia - 
disciplina di Psicologia o Psicoterapia – ruolo sanitario - con la nomina a tempo indeterminato e a 
tempo pieno dei vincitori, classificatisi rispettivamente al 1° e 2° posto della graduatoria di merito 
dei candidati in possesso del diploma di specializzazione;

PRESO ATTO che questa ATS con deliberazione n. 426 del 04.06.2021 ha adottato in via 
definitiva il PTFP 2020-2022 approvato con DGR XI/4741 del 24.05.2021 e con deliberazione n. 
968 del 28.12.2021, sulla base delle indicazioni fornite da Regione Lombardia con DGR 
XI/5658/2021, ha adottato il PTFP 2021-2023;

DATO ATTO che l’assunzione a tempo indeterminato disposta con il presente provvedimento 
rispetta quanto indicato dalla DGR XI/5658/2021;

DATO ATTO, altresì, che la spesa conseguente l’adozione del presente provvedimento trova 
copertura nel budget per il personale dipendente;

RICHIAMATI:
 il D.lgs. n. 165 del 30.03.2001;
 il D.P.R. 10.12.1997, n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale 

dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;
 i D.M.S. 30.01.1998 e D.M.S. 31.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni;
 la Legge n. 145/2018 art. 1, commi 547 e 548 e successive modificazioni ed integrazioni;
 il C.C.N.L. 19.12.2019 Area della Sanità;

ACQUISITO il visto contabile del Servizio Economico Finanziario per la copertura economica 
degli oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO dell’attestazione del Responsabile del Procedimento proponente in ordine alla 
completezza, alla regolarità tecnica e alla legittimità del presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del 
Direttore Sociosanitario per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate

1. DI RECEPIRE ED APPROVARE i verbali della Commissione Esaminatrice del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 
Posti di DIRIGENTE PSICOLOGO – AREA DI PSICOLOGIA – DISCIPLINA DI 
PSICOLOGIA O PSICOTERAPIA – RUOLO SANITARIO – conservati agli atti di questa 
Agenzia;

2. DI APPROVARE le graduatorie di merito del suddetto concorso pubblico come di seguito 
trascritte: 

Candidati in possesso del diploma di specializzazione



      

  

   

Candidati iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica

N. CANDIDATO TITOLI PROVA 
SCRITTA

PROVA 
PRATICA

PROVA 
ORALE TOTALE

1 CLEMENTI FRANCESCA 0,248 22,000 28,000 16,500 66,748

3. DI UTILIZZARE la graduatoria dei candidati in possesso del diploma di specializzazione e di 
nominare a tempo indeterminato e a tempo pieno a decorrere dal 16 febbraio 2022 e comunque 
dalla data risultante dal contratto individuale di lavoro, con la qualifica di Dirigente Psicologo – 
area di Psicologia – disciplina di Psicoterapia – ruolo sanitario – i candidati vincitori:
- Dr.ssa PEDRETTI SILVIA (1° class.)
- Dr.ssa ZACCARDI LAURA BEATRICE (2° class.) 
ed in caso di loro rinuncia o decadenza ad altri candidati utilmente collocati nell’anzidetta 
graduatoria e disponibili:

4. DI DARE ATTO che i candidati nominati saranno soggetti ad un periodo di prova di mesi 6, ai 
sensi di quanto previsto dall’art. 12 del C.C.N.L. dell’Area Sanità sottoscritto in data 
19.12.2019, fatto salvo quanto previsto dai commi 12 e 13 del medesimo articolo.
Trascorso tale periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, 
i concorrenti medesimi si intenderanno confermati in servizio con riconoscimento dell’anzianità 
dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti;

5. DI RICONOSCERE ai suddetti candidati il trattamento economico previsto per il profilo 
professionale di Dirigente Psicologo, ai sensi del vigente C.C.N.L. dell’Area Sanità sottoscritto in 
data 19.12.2019;

6. DI DARE ATTO che le assunzioni a tempo indeterminato disposte con il presente 
provvedimento rispettano quanto indicato dalla DGR XI/5658/2021;

N. CANDIDATO TITOLI PROVA 
SCRITTA

PROVA 
PRATICA

PROVA 
ORALE TOTALE

1 PEDRETTI SILVIA 7,710 22,000 30,000 20,000 79,710
2 ZACCARDI LAURA BEATRICE 1,965 23,000 30,000 19,000 73,965
3 CORALLO SARA 2,118 27,000 26,000 17,000 72,118
4 COMI CHIARA 2,260 22,000 30,000 16,000 70,260
5 PERRELLI DANIEL 0,769 21,000 28,000 20,000 69,769
6 BARLASCINI LUCA 3,734 25,000 26,000 15,000 69,734
7 ROSA ERIKA 5,605 22,000 24,000 18,000 69,605
8 NANFA DIANA 0,852 22,000 26,000 20,000 68,852
9 ARPONE FRANCESCA 5,724 21,000 25,000 17,000 68,724

10 DIFONZO TERESA 1,929 21,000 28,000 17,000 67,929
11 MAZZEO GABRIELLA 1,443 22,000 25,000 19,000 67,443
12 CANTONI GIORGIA 2,385 21,000 27,000 16,000 66,385
13 CASSARA' LAURA 0,740 21,000 28,000 16,500 66,240
14 RITA FRANCESCO 2,534 21,000 25,000 16,500 65,034
15 LA MARCA GIULIANA 2,495 22,000 25,000 14,500 63,995
16 DIONISI MARIA CECILIA 0,284 21,000 26,000 14,000 61,284



7. DI DARE ATTO, altresì, che la spesa conseguente l’adozione del presente provvedimento trova 
copertura nel budget per il personale dipendente;

8. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo e non soggetto a 
controllo preventivo;

9. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sarà pubblicato all’Albo on-line dell’Agenzia ai 
sensi della vigente normativa;

10. DI INCARICARE, per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento, il Servizio 
Gestione Risorse Umane.

Il Responsabile del procedimento: Corrado Scolari*

*(firma elettronica omessa)

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario 

Corrado Scolari** Maria Elena Pirola** Franco Milani**

IL DIRETTORE GENERALE 

Raffaello Stradoni**

**Atto Sottoscritto Digitalmente


